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Veranstaltungs- und Prufungsmerkblatt Frihjahrssemester 2024
8,506: Corporate Social Responsibility in Theorie und Praxis (MOK)
ECTS-Credits: 6

Uberblick Prufung/en

(Verbindliche Vorgaben siehe unten)

dezentral - Schriftliche Arbeit, Digital, Einzelarbeit Individualnote (40%)
Priifungszeitpunkt: Vorlesungszeit

dezentral - Présentation, Analog, Gruppenarbeit Gruppennote (60%)
Priifungszeitpunkt: Vorlesungszeit

Zugeordnete Veranstaltung/en
Stundenplan -- Sprache -- Dozent

8,506,1.00 Corporate Social Responsibility in Theorie und Praxis (MOK) -- Deutsch -- Beschorner Thomas

Veranstaltungs-Informationen

Veranstaltungs-Vorbedingungen

keine

Lern-Ziele

grundlegende CSR-Ansatze theoretisch verstehen
Fragestellungen zum Verhaltnis von Wirtschaft und Ethik auf unterschiedlichen Ebenen analytisch zu unterscheiden,
Problemkomplexe differenziert zu erkennen und dazu Stellung zu nehmen.

ausgewahlte CSR-Perspektiven bzgl. ihrer Relevanz in der (unternehmerischen) Praxis kritisch reflektieren und diese auf
praktische Problemfelder anwenden.

Veranstaltungs-Inhalt

Corporate Social Responsibility (CSR) ist im 21. Jahrhundert kein schmuckes Beiwerk, sondern ruckt zunehmend ins Zentrum
von Unternehmensfuhrung. Sozialen und 6kologischen Aspekten unternehmerischer Aktivitdten werden eine immer grossere
Bedeutung beigemessen. Auch die Gesellschaft fordert verstarkt, dass Unternehmen sich als gesellschaftliche Akteure fur das
Gemeinwesen engagieren. Unternehmen stehen somit vor der Moglichkeit und der Herausforderung, gesellschaftliche
Verantwortung wahrzunehmen und zu gestalten. In diesem Kurs werden umfassende Perspektiven zum Thema Corporate Social
Responsibility vermittelt: von der Einbettung von Unternehmen in der Gesellschaft tuiber Probleme und Lésungen zur
organisationalen Ausgestaltung in Unternehmen bis hin zu Aspekten der Fuhrungs- und Mitarbeiterethik. In der
Lehrveranstaltung werden einfuhrende Vorlesungsteile mit kleineren Ubungen, vertiefenden und/oder anwendungsorientierten
Textlekturen sowie der Erarbeitung und Prasentation von Fallstudien kombiniert. Wichtiger Bestandteil des Seminars, der im
zweiten Teil des Semesters realisiert wird, ist ferner die (kritische) Analyse konkreter CSR- Praktiken bei ausgewahlten
Unternehmen (kleinere Praxisprojekte).

Veranstaltungs-Struktur und Lehr-/Lerndesign

Die Veranstaltung besteht aus funf regelmassigen Veranstaltungen sowie 2 Blocktagen mit Einfuhrung in die Thematik,
unterschiedlichen theoretischen Perspektiven zu CSR sowie CSR in der Unternehmenspraxis.

Veranstaltungs-Literatur

Ein Reader wird zu Seminarbeginn zur Verfuigung gestellt.
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Veranstaltungs-Zusatzinformationen

Prufungs-Informationen
Prufungs-Teilleistung/en

1. Prufungs-Teilleistung (1/2)

Prifungsmodalitaten

Priifungstyp Schriftliche Arbeit
Verantwortung fiir Organisation dezentral

Priifungsform Schriftliche Arbeit
Priifungsart Digital

Priifungszeitpunkt Vorlesungszeit
Priifungsdurchfithrung Asynchron

Priifungsort Off Campus
Benotungsform Einzelarbeit Individualnote
Gewichtung 40%

Dauer .

Prufungs-Sprachen
Fragesprache: Deutsch
Antwortsprache: Deutsch

Bemerkungen

Hilfsmittel-Regelung
Freie Hilfsmittelregelung

Die Hilfsmittel sind durch die Studierenden grundsétzlich frei wahlbar. Allfillige Einschrankungen werden im Hilfsmittelzusatz
durch die zustandigen Dozierenden definiert.

Hilfsmittel-Zusatz

2. Prufungs-Teilleistung (2/2)

Prifungsmodalitaten

Priifungstyp Prasentation
Verantwortung fiir Organisation dezentral

Priifungsform Miindliche Priifung
Priifungsart Analog

Priifungszeitpunkt Vorlesungszeit
Priifungsdurchfiihrung Asynchron

Priifungsort On Campus

Benotungsform Gruppenarbeit Gruppennote
Gewichtung 60%

Dauer --

Prifungs-Sprachen
Fragesprache: Deutsch
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Antwortsprache: Deutsch

Bemerkungen

Hilfsmittel-Regelung
Freie Hilfsmittelregelung

Die Hilfsmittel sind durch die Studierenden grundsétzlich frei wahlbar. Allfillige Einschrankungen werden im Hilfsmittelzusatz
durch die zustandigen Dozierenden definiert.

Hilfsmittel-Zusatz

Prufungs-Inhalt

Wird in der Veranstaltung erlautert

Prufungs-Literatur

Wird in der Veranstaltung erlautert

Wichtige Hinweise

Bitte beachten Sie, dass nur dieses Merkblatt, sowie der bei Biddingstart veroffentlichte Priifungsplan verbindlich sind
und anderen Informationen, wie Angaben auf StudyNet (Canvas), auf Internetseiten der Dozierenden und Angaben in den
Vorlesungen etc. vorgehen.

Allféllige Verweise und Verlinkungen zu Inhalten von Dritten innerhalb des Merkblatts haben lediglich ergédnzenden,
informativen Charakter und liegen ausserhalb des Verantwortungsbereichs der Universitat St.Gallen.

Unterlagen und Materialien sind fiir zentrale Priifungen nur dann priifungsrelevant, wenn sie bis spatestens Ende der
Vorlesungszeit (KW 21) vorliegen. Bei zentral organisierten Mid-Term Priifungen sind die Unterlagen und Materialien bis
zur KW 13 priifungsrelevant.

Verbindlichkeit der Merkblatter:

® Veranstaltungsinformationen sowie Priifungszeitpunkt (zentral/dezentral organisiert) und Priifungsform: ab
Biddingstart in der KW 04 (Donnerstag, 25. Januar 2024);

® Priifungsinformationen (Hilfsmittelzusétze, Priifungsinhalte, Priifungsliteratur) fiir dezentral organisierte
Priifungen: in der KW 12 (Montag, 18. Méarz 2024);

® Priifungsinformationen (Hilfsmittelzusatze, Priiffungsinhalte, Priifungsliteratur) fiir zentral organisierte Mid-Term
Priifungen: in der KW 13 (Montag, 25. Marz 2024);

® Priifungsinformationen (Hilfsmittelzusitze, Priifungsinhalte, Priifungsliteratur) fiir zentral organisierte Priifungen:
mit Beginn der Priifungsabmeldephase in der KW 15 (Montag, 08. April 2024).
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